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Article 1 — Dispositions générales

1.1

1.2

Définitions

Les définitions suivantes s’appliquent, a moins d’indication contraire, aux présents reglements
administratifs.

Administrateur : une personne qui est nommée au conseil d’administration ;
Assemblée des membres : une réunion annuelle ou extraordinaire des membres ;
Conseil d'administration : le conseil d'administration du Centre franco ;

Conseil scolaire : un conseil scolaire de district de langue francaise situé en Ontario ;
CFORP : le sigle qui désigne le Centre franco-ontarien de ressources pédagogiques ;

CODEC : le sigle du Conseil ontarien des directions de I'’éducation catholiques qui est
composé des huit (8) directions de I'éducation des conseils scolaires catholiques de
I'Ontario ;

CODEP : le sigle du Conseil ontarien des directions de I'éducation publiques qui est
composé des quatre (4) directions de I'éducation des conseils scolaires publics de I'Ontario ;

Dirigeant : une personne qui occupe un des postes qui sont mentionnés a l'article 6 des
présents reglements administratifs, avec les pouvoirs et les responsabilités afférentes ;

Jour : toute périodes de 24 heures consécutives, commengant a minuit (00h00) et se
terminant a 23h59, et qui inclut les jours fériés ainsi que les jours des fins de semaine ;

Le Centre franco: autre nom sous lequel le Centre franco-ontarien de ressources
pédagogiques exerce ses activités et qui est utilisé dans les présents réglements en lieu de
Centre franco-ontarien de ressources pédagogiques ;

Loi sur les OSBL : la Loi de 2010 sur les organisations sans but lucratif, L.O. 2010, c. 15 et
les réglements adoptés en application de la loi ;

Réglements administratifs : les réglements administratifs du Centre franco qui sont en
vigueur ;

Résolution extraordinaire : une résolution adoptée avec au moins quatre-vingts pour cent
(80%) des voix exprimées ; ce pourcentage est plus élevé que ce que prévoit la Loi pour une
résolution extraordinaire ;

Résolution ordinaire : une résolution adoptée avec, au moins, cinquante pour cent (50 %)
plus une (1) des voix exprimées ;

Statuts : les lettres patentes initiales ou supplémentaires et les statuts constitutifs initiaux ou
mis a jour du Centre franco ainsi que, si applicables, les clauses de modification, les statuts
de fusion, les statuts de prorogation, les clauses de réorganisation, les clauses
d'arrangement et les statuts de reconstitution.

Interprétation

Dans linterprétation des présents reglements administratifs, les termes utilisés au masculin
incluent le féminin et ceux utilisés au singulier comprennent le pluriel et inversement.
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1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

Nature de la personne morale

Le Centre franco est une personne morale sans but lucratif, sans capital-actions, autonome et
indépendante qui est incorporée dans la province de I'Ontario. C’est une organisation qui est
gérée par et pour les conseils scolaires de langue frangaise de I'Ontario.

Signature des documents et sceau

a. Les contrats, les documents ou tous les autres actes exigeant la signature du Centre franco
seront signés par deux de ses dirigeants ou administrateurs et engagent, une fois signés,
I'organisation sans autre formalité.

b. En outre, le conseil d'administration peut déterminer la maniére dont un document particulier
doit étre signé et désigner le ou les signataires. Tout signataire autorisé peut certifier qu'une
copie d'une résolution ou de tout autre document de l'organisation est conforme a l'original.

c. Le sceau apposé dans la marge de cette page est le sceau du Centre franco.

Opérations bancaires

a. Les opérations bancaires du Centre franco sont effectuées dans une banque, une
coopérative financiére ou toute autre société menant des activités bancaires au Canada
nommeée ou autorisée par une résolution du conseil d'administration.

b. Les opérations bancaires sont effectuées, en tout ou en partie, par un ou plusieurs dirigeants
ou d’autres personnes désignées, mandatées ou autorisées a cette fin par une résolution du
conseil d'administration.

Fin d’année financiére

L’exercice financier du Centre franco se termine le 31 ao(t de chaque année.

Pouvoir d’emprunt

Les administrateurs du Centre franco peuvent, sans autorisation des membres :

a. contracter des emprunts, compte tenu du crédit de I'organisation ;

b. émettre, réémettre ou vendre les titres de créance du Centre franco ou les donner en
garantie sous forme d'hypothéque mobiliere, de gage ou de nantissement ;

c. grever des biens de l'organisation d'une sdreté, en tout ou en partie, notamment par
hypothéque, afin de garantir ses titres de créance.

Dissolution du Centre franco et disposition des biens immeubles

Le conseil d’administration ne peut pas prendre la décision de dissoudre les affaires du Centre
franco ni de liquider les biens immeubles du Centre franco sans le consentement obtenu par
résolution extraordinaire des membres lors d’une assemblée des membres.

Etats financiers annuels

Au lieu d’envoyer une copie a ses membres, le Centre franco peut publier un avis a l'intention
de ses membres indiquant que les états financiers approuvés, le rapport du vérificateur ou de la
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1.10

1.1

personne qui a effectué la mission d’examen ainsi que toute autre information financiére requise
peuvent étre obtenus au siége de I'organisation et que tout membre peut en recevoir une copie
sans frais s’il en fait la demande au moins 21 jours avant 'assemblée annuelle.

Langue de fonctionnement

La langue de fonctionnement du Centre franco est le frangais en tous ses aspects.

Reégles de procédure des assemblées et des réunions

En I'absence de réglement ou de résolution contraire, le déroulement de toutes les réunions du

conseil d’administration ainsi que des assemblées des membres suit la version la plus récente
du Code Morin ou de son équivalent.

Article 2 — Membres

21

Catégories de membres

Le Centre franco a deux (2) catégories de membres : 1- les membres réguliers ; et 2-
les membres affiliés.

Les membres réguliers sont les conseils scolaires de district de langue frangaise qui
sont identifiés dans le Réglement de I'Ontario 486/01 : Prorogation, territoires de
compeétence et noms des conseils scolaires de district. Ces conseils scolaires sont des
membres d’office du Centre franco et ils n’ont pas de cotisation a payer.

Les 12 membres réguliers du Centre franco sont présentement les suivants :

Conseils scolaires catholiques

e Conseil scolaire catholique de district des Grandes Riviéres
Conseil scolaire catholique Franco-Nord

Conseil scolaire catholique du Nouvel-Ontario

Conseil scolaire de district catholique des Aurores Boréales
Conseil scolaire catholique Providence

Conseil scolaire catholique MonAvenir

Conseil scolaire de district catholique de I'Est Ontarien
Conseil des écoles catholiques du Centre-Est

Conseils scolaires publics

e Conseil scolaire public du Nord-Est de I'Ontario

e Conseil scolaire public du Grand Nord de I'Ontario
e Conseil scolaire Viamonde

e Conseil des écoles publiques de I'Est de I'Ontario.

Les membres affiliés sont des conseils scolaires qui ne sont pas identifiés dans le
Reglement de I'Ontario.486/01. L’admission d’'un membre affilié est effectuée par
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2.2

23

I'adoption d’une résolution extraordinaire lors d’'une assemblée des membres du
Centre franco. Les membres affiliés n’ont pas de cotisation a payer. Le Centre franco
n’a qu’un seul membre affilié :

e Consortium Centre Jules-Léger

Modifications apportées aux membres

Les membres peuvent, par résolution extraordinaire, modifier le nombre de membres ou le
nombre de catégories de membres du Centre franco.

Représentants des membres

Le représentant du membre est la personne qui occupe le poste de direction de I'éducation
d’un conseil scolaire. Chacun des membres du Centre franco a droit a un (1) représentant
avec droit de vote (ou délégué officiel) lors des assemblées annuelles et extraordinaires des
membres. Cette personne exerce, au nom du membre, tous les droits qui sont conférés au

membre.

2.4 Droits des membres

Un
a.

b.
c.

d.

Un

Article 3

membre régulier du Centre franco peut exercer les droits suivants :

Participer, avec un droit parole et un droit de vote, aux assemblées annuelles et
extraordinaires des membres ;

Présenter la candidature de son délégué officiel a un poste d’administrateur ;

Présenter des propositions aux assemblées annuelles des membres (selon le processus
décrit a l'article 3.3) ;

Utiliser les divers services offerts aux membres par le Centre franco et étre informés sur les
activités de l'organisation.

membre affilié du Centre franco peut exercer les droits suivants :

Participer, avec un droit parole et un droit de vote, aux assemblées annuelles et
extraordinaires des membres ;

Présenter des propositions aux assemblées annuelles des membres (selon le processus
décrit a 'article 3.3) ;

Utiliser les divers services offerts aux membres par le Centre franco et étre informés sur les
activités de I'organisation.

- Assemblées des membres

3.1 Avis de convocation a ’assemblée annuelle

a.

Une assemblée annuelle des membres du Centre franco a lieu au plus tard 15 mois aprés
la derniére assemblée, et pas plus de six mois aprés la fin de I'exercice financier, et ce, a
une date et dans un endroit qui sont déterminés par le conseil d’administration.

L’avis de convocation de I'assemblée annuelle, incluant un ordre du jour assez détaillé pour
permettre aux membres de comprendre la nature des décisions a prendre, est envoyé a tous
les membres de fagon électronique au cours de la période commencgant cinquante (50) jours
avant la date de la tenue de 'assemblée et se terminant dix (10) jours avant.
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3.2

3.3

3.4

3.5

Pouvoirs de I’'assemblée annuelle

Les pouvoirs de 'assemblée annuelle des membres sont les suivants:

a.
b.

C.

adopter le procés-verbal de 'assemblée annuelle précédente ;

recevoir le rapport annuel de la présidence sur les activités du conseil d’administration et
celui de la direction générale sur les activités du Centre franco ;

recevoir les états financiers de la derniére année financiére ainsi que le rapport de l'auditeur
externe ;

nommer l'auditeur externe qui effectuera la mission d’examen de la prochaine année
financiére (ou renouveler son mandat) ;

adopter ou modifier les réglements administratifs du Centre franco et ratifier, modifier ou
rejeter ceux que le conseil d’administration aurait approuvés temporairement pendant
'année en cours ;

adopter ou modifier les statuts constitutifs du Centre franco ;

nommer ou révoquer les administrateurs du Centre franco ;

traiter de toute autre question qui est indiquée dans I'avis de convocation.

Proposition d’'un membre

a.

Toute proposition d’ajout de question a l'ordre du jour d’'une assemblée annuelle envoyée
par un membre doit étre regue au siége social du Centre franco au moins 60 jours avant la
date de 'assemblée.

Si la proposition est jugée recevable par le conseil d’administration en fonction des critéres
énoncés au paragraphe 56 (6) de la Loi sur les OSBL, un exposé a I'appui de la proposition
(maximum 500 mots) ainsi que le nom du membre seront inclus dans I'avis de convocation.

Dans le cas ou la proposition du membre est jugée non recevable, il doit étre informé des
motifs de la décision au plus tard 10 jours aprés sa réception.

Participation par moyen de communication téléphonique ou électronique

a.

Les assemblées annuelles ou extraordinaires des membres peuvent étre tenues entierement
par un moyen de communication téléphonique, électronique ou autre.

Si le conseil d’administration choisit de mettre en place tout moyen de communication
téléphonique, électronique ou autre permettant aux membres de communiquer
adéquatement entre eux lors d'une assemblée des membres, tout délégué officiel d’'un
membre peut y participer par un tel moyen de communication. Un délégué officiel d’'un
membre participant a une assemblée par un tel moyen est considéré comme étant présent
a l'assemblée.

Quorum

a.

Le quorum pour I'ouverture d’'une assemblée annuelle ou d’'une assemblée extraordinaire
est constitué par la majorité des délégués officiels des membres du Centre franco.

Le quorum sera vérifié a I'ouverture de 'assemblée en procédant a un appel nominal ou en
utilisant tout autre moyen raisonnable pour confirmer la présence des délégués officiels des
membres a I'assemblée, incluant le cas échéant les délégués qui participent par téléphone
ou autre moyen de communication électronique.
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3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

c. I suffit que le quorum soit atteint a 'ouverture de 'assemblée pour que les membres puissent
délibérer.

Vote

a. Un vote lors d’'une assemblée annuelle ou extraordinaire se tient a8 main levée ou, a la
demande d'un délégué d’'un membre avant le vote, au scrutin secret. Le cas échéant, les
délégués des membres qui participent par un moyen de communication téléphonique,
électronique ou autre doivent pouvoir exprimer leur voix sans devoir la révéler publiquement
dans le cas d’un scrutin secret.

b. Une résolution est adoptée a la majorité des voix exprimées, a I'exception des questions
demandant une résolution extraordinaire qui sont énoncées a l'article 10 des présents
réglements administratifs. Dans une situation d’égalité des voix, la résolution est rejetée.

c. Il n’y a pas de vote par procuration pour les membres qui n'ont pas de délégué officiel qui
est présent a une assemblée des membres.

Mise en ceuvre des décisions

Les décisions d’'une assemblée annuelle ou extraordinaire des membres entrent en vigueur a
compter de leur adoption, a moins qu’il en soit décidé autrement lors de 'assemblée.

Assemblée extraordinaire des membres

a. Une assemblée extraordinaire des membres doit étre convoquée a la demande du conseil
d’administration ou de deux (2) membres en régle, soit 10% des membres.

b. La date et le lieu de l'assemblée extraordinaire sont déterminés par le conseil
d’administration.

c. L’avis de convocation a 'assemblée extraordinaire, incluant les questions a I'ordre du jour
sur lesquelles les membres doivent prendre des décisions, doit étre envoyé aux membres
dans les 21 jours suivant la demande de convocation.

Personnes pouvant étre présentes

Les seules personnes pouvant étre présentes a une assemblée annuelle ou a une assemblée
extraordinaire sont les délégués officiels des membres, les administrateurs, la direction générale
et l'auditeur externe. D’autres personnes peuvent étre invitées par la présidence du Centre
franco a titre d’observateurs sans droit de parole.

Erreur ou omission

Une erreur ou une omission dans l'avis de convocation d’'une assemblée n’a pas, en soi, pour
effet d’'invalider 'assemblée ou de rendre nulles les décisions prises lors de cette assemblée.
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Article 4 — Administrateurs

4.1

4.2

4.3

4.5

Nombre d’administrateurs

Les affaires du Centre franco sont administrées par six (6) administrateurs. Les administrateurs
sont répartis de la fagon suivante :

e Trois (3) administrateurs nommeés par les huit (8) conseils scolaires catholiques ;

e Trois (3) administrateurs nommeés par les quatre (4) conseils scolaires publics.

Les membres peuvent, par résolution extraordinaire, modifier le nombre d’administrateurs.
Eligibilité

Tous les administrateurs nommeés par les membres doivent :

e étre ala direction de I'éducation d’'un des conseils scolaires de langue frangaise qui sont
dans la catégorie des membres réguliers ;

e ne pas avoir été a I'emploi du Centre franco dans les 12 mois qui précédent leur
nomination ;

e avoir accepté par écrit leur nomination ;
ne pas avoir été déclarés incapables par un tribunal compétent ;

e ne pas avoir le statut de failli.

Durée des mandats

a. Lesadministrateurs sont nommés pour un mandat d’un (1) an. Le mandat des administrateurs
débute le 1°" aolt suivant la date de 'assemblée au cours de laquelle ils ont été nommés et
il prend fin le 31 juillet.

b. Il n’y a pas de nombre maximum de mandats consécutifs pour un administrateur.

Elections

Les membres réguliers du Centre franco nomment chaque année six (6) postes
d’administrateurs.

Les délégués officiels des membres réguliers se rencontrent par groupes de membres, a
savoir le CODEC et le CODEP, et ce, avant ou pendant 'assemblée des membres, afin de
nommer ou élire les administrateurs pour le groupe de membres.

L’assemblée annuelle des membres entérine la nomination au conseil d’administration des
administrateurs effectuée par le CODEC et le CODEP.

Poste vacant
Si un poste d’administrateur devient vacant avant la fin de son mandat (par ex. : démission,
retraite, déceés, faillite, inéligibilité a siéger), les membres réguliers qui 'ont nommé (le CODEC ou

le CODEP) peuvent pourvoir ce poste jusqu’a la fin du mandat du poste vacant.

Si un administrateur s’absente pour une période indéterminée de son emploi dans son conseil

scolaire, la personne qui le remplace par intérim le remplace aussi dans le poste d’administrateur

par intérim du Centre franco.
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4.6

4.7

4.8

Devoirs des administrateurs et des dirigeants

Dans I'exercice de leurs pouvoirs et de leurs fonctions pour le compte du Centre franco, les
administrateurs et les dirigeants doivent agir :

a. avec intégrité et de bonne foi au mieux des intéréts du Centre franco, et non pas dans leurs
propres intéréts personnels ou dans celui des membres qui les ont nommés (devoir fiduciaire);

b. et avec le soin, la diligence et la compétence dont ferait preuve, en pareilles circonstances,
une personne d’une prudence raisonnable (devoir de diligence).

Rémunération et remboursement des dépenses
a. Les administrateurs du Centre franco ne regoivent aucune rémunération pour leurs services.

b. Les administrateurs peuvent se faire rembourser des dépenses raisonnables engagées dans
I'exercice de leurs fonctions, selon la directive administrative en vigueur au Centre franco.

Responsabilités du conseil d’administration

Le conseil d’administration est responsable, au nom des membres, d’assurer la saine gestion, la
réalisation de la mission ainsi que la pérennité du Centre franco. Le conseil d’administration peut
adopter ou modifier des politiques de gouvernance internes, ou d’autres régles compatibles avec
les présents réglements administratifs qu’il juge appropriées afin d’assurer son bon
fonctionnement ainsi que la saine gestion du Centre franco.

Voici une liste non exhaustive des responsabilités du conseil d’administration :

a. former tous les comités nécessaires pour assurer le bon fonctionnement du Centre franco et
déterminer les responsabilités de ces comités ;

nommer les dirigeants du Centre franco ;

adopter le plan stratégique et/ou les priorités annuelles, et en faire le monitorage ;

adopter les prévisions budgétaires pour 'année financiére ;

désigner les signataires des comptes bancaires et autres documents officiels ;

recevoir et vérifier de maniére réguliére les rapports financiers ;

@ 0o 20T

adopter les états financiers annuels ainsi que le rapport de l'auditeur externe, et recommander
a 'assemblée des membres un auditeur pour la prochaine année financiére ;

h. voir a 'organisation et a la tenue d’'une assemblée annuelle des membres, incluant I'ordre du
jour ;

i. préparer le rapport annuel des activités du conseil d’administration pour présentation lors de
lassemblée des membres ;

j- adopter ou modifier temporairement les réglements administratifs du Centre franco, sous
réserve de leur ratification a la prochaine assemblée des membres ;

k. embaucher la personne qui est a la direction générale du Centre franco et I'évaluer
annuellement.
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Article 5 — Réunions du conseil d’administration

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

Convocation des réunions

a. Les réunions du conseil d’administration sont convoquées par la présidence au moins quatre
(4) fois par année selon un calendrier déterminé par le conseil d’administration.

b. A la demande de la majorité des administrateurs, la présidence doit convoquer une réunion
du conseil d’administration.

Avis de réunion

Les avis de convocation aux réunions du conseil d’administration et la documentation pertinente
doivent étre envoyés aux administrateurs de fagon électronique au moins cing (5) jours, dans la
mesure du possible, avant la tenue de la réunion.

Participation par téléphone ou autre moyen de communication

Si tous les administrateurs sont d’accord, les administrateurs peuvent participer a une réunion du
conseil d’'administration, ou a un de ses comités, par voie téléphonique ou électronique permettant
a tous les participants de communiquer adéquatement entre eux pendant la rencontre. Un
administrateur participant par de tels moyens est réputé étre présent a cette réunion.

Quorum

Le quorum pour une réunion du conseil d’administration est formé de la majorité des
administrateurs. La direction générale ne compte pas pour déterminer le quorum.

Vote

a. Le conseil d’administration prend la plupart de ses décisions par consensus. Aprés une
discussion ou les administrateurs ont I'occasion de s’exprimer sur un sujet ou une résolution,
la présidence demande s’il y a un consensus ou si un administrateur veut appeler le vote. Si
aucun administrateur ne demande le vote, la résolution est adoptée par consensus.

b. Siun administrateur demande le vote, il se fait alors a main levée, ou par appel nominal pour
les administrateurs qui participent par téléphone ou autre moyen de communication, dans
I'ordre suivant: en faveur, contre, abstention. La résolution est adoptée a la majorité des voix.
La présidence peut voter si elle 'annonce avant le vote. En cas d’égalité des voix, la
présidence n’a pas une voix prépondérante et ne peut pas voter une deuxiéme fois.

c. Le procés-verbal du conseil d’administration indiqgue uniquement si les résolutions ont été
adoptées ou rejetées. Il ne mentionne pas les résultats des votes ni comment les
administrateurs ont voté, a moins qu'un administrateur demande que sa dissidence soit
inscrite au procés-verbal.

d. Dans des circonstances exceptionnelles, le conseil d’administration peut étre appelé a voter
de maniére électronique entre les réunions. Les modalités d’un tel vote sont déterminées a
'avance par le conseil pour chaque situation.

e. La direction générale assiste aux réunions du conseil d’administration comme personne-
ressource avec droit de parole, mais sans droit de vote.
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5.6

Procés-verbaux des réunions

a. Un procés-verbal, qui inclut les résolutions, est fait pour chaque réunion du conseil
d’administration ou un de ses comités.

b. Les procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et de ses comités sont
confidentiels et seuls les administrateurs peuvent les consulter.

Article 6 — Dirigeants

6.1

6.2

Nomination des dirigeants

a. Le conseil d'administration nomme, parmi ses administrateurs, les dirigeants suivants : une
présidence, une vice-présidence, un secrétaire et un trésorier. De plus, le conseil
d’administration embauche une direction générale a titre de dirigeant.

b. La durée du mandat de la présidence ainsi que de celui de la vice-présidence est d'un (1) an
débutant le 1°" aolt suivant la date de I'assemblée au cours de laquelle ils ont été hommés
comme administrateur et il prend fin le 31 juillet.

c. Les postes de présidence et de vice-présidence sont occupés par un administrateur nommé
par le CODEC ou le CODEP, en alternance.

d. Dans le cas ou la présidence ou bien la vice-présidence ne peuvent pas terminer leur mandat
d’'un (1) ans, le groupe qui 'a nommée (CODEC ou CODEP) nomme un autre administrateur
dans le poste pour terminer le mandat.

e. Les postes de secrétaire et de trésorier sont normalement confiés a la direction générale du
Centre franco. Le conseil d’administration peut cependant décider de confier ces postes a
deux administrateurs ou bien les combiner et les confier a un seul administrateur.

f. Sous réserve de la Loi, le conseil d'administration peut modifier, accroitre ou limiter les

responsabilités et les pouvoirs de tout dirigeant.
Responsabilités de la présidence
a. Présider les réunions du conseil d’administration et les assemblées annuelles et

extraordinaires des membres, a moins que le conseil d’administration n’en décide autrement;

b. Préparer, en consultation avec la direction, l'ordre du jour des réunions du conseil
d’administration ;

c. Présenter un rapport portant sur le travail du conseil d’administration a 'assemblée annuelle
des membres ;

d. Voir a I'exécution des décisions du conseil d’administration et au respect des politiques,
procédures, statuts et réglements administratifs du Centre franco ;

e. Agir comme porte-parole officiel du conseil d’administration ;

f. Remplir toutes autres taches et exercer tous les pouvoirs qui reviennent normalement a la
présidence ou qui lui sont confiés par le conseil d’administration.
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6.3 Responsabilités de la vice-présidence

a. En cas d’absence ou d’incapacité d’agir de la présidence, la remplacer et exercer alors les
pouvoirs de la présidence ;

b. Exécuter toute autre fonction que lui confie a I'occasion le conseil d’administration.

6.4 Responsabilités du trésorier
Assurer la préparation et I'administration d’'un budget annuel ;

Assurer que toutes les sommes d’argent regues soient déposées aux comptes du Centre
franco ;

c. Assurer que les factures soient payées et que les remboursements soient acquittés dans les
délais requis ou raisonnables et selon les procédures établies a cet effet ;

d. Rendre compte de la situation budgétaire (revenus et dépenses) de fagon périodique aux
réunions du conseil d’administration ;

e. Assurer la rédaction et la présentation d’'un rapport financier a 'assemblée annuelle des
membres ;
f.  Remplir toutes autres taches qui lui sont déléguées par le conseil d’administration.

6.5 Responsabilités du secrétaire

Maintenir a jour un registre des administrateurs et des dirigeants ;

Assurer la rédaction et 'archivage des procés-verbaux de chaque assemblée annuelle et
extraordinaire des membres et de chaque réunion du conseil d’administration et de ses
comités conformément a la Loi ;

S’occuper de la correspondance du conseil d’administration ;

S’assurer de la préparation et du dépdét des rapports exigés par la Loi ou demandés par le
conseil d’administration ;

e. Emettre les avis prévus par les réglements administratifs en ce qui concerne la tenue des
assemblées des membres et des réunions du conseil d’administration et de ses comités ;

f.  Remplir toutes autres taches qui lui sont déléguées par le conseil d’administration.

6.6 Responsabilités de la direction générale
Agir comme gestionnaire principal responsable des opérations du Centre franco ;
Agir comme personne-ressource sans droit de vote aux réunions du conseil d’administration;

c. Collaborer avec le conseil d’administration a la définition des orientations stratégiques du
Centre franco et des priorités annuelles ;

12



Reglements administratifs du Centre franco (adoptés le 23 février 2023)

d. Coordonner la préparation des prévisions budgétaires annuelles et d’'un plan d’action portant
sur les priorités annuelles ;

e. Assurer une communication efficace avec les membres du Centre franco et tenir le conseil
d’administration informé de toute question importante touchant le Centre franco ;

f. Etablir et maintenir des liens positifs et efficaces avec d’autres organisations, des partenaires,
des clients et des collaborateurs du Centre franco ;

g. Embaucher, superviser et évaluer le personnel de Centre franco ;
h. Recruter et embaucher les contractuels ;

i. Elaborer et réviser, au besoin, des directives administratives visant & assurer une gestion
efficace et efficiente des opérations et activités du Centre franco ;

j-  Remplir toutes autres taches qui reviennent normalement a une direction générale ou qui lui
sont confiées par le conseil d’administration ;

k. Rendre compte régulierement au conseil d’administration de la fagon dont elle s’est acquittée
de ses responsabilités.

Article 7 — Conflit d’intéréts

a. Tout administrateur qui a, directement ou indirectement et de quelque fagon que ce soit, un
intérét financier ou autre a I'égard d’'un contrat ou d’une transaction avec le Centre franco, ou
d’un projet de contrat ou de transaction, doit en informer le conseil d’administration.

b. L’administrateur qui est en conflit d’'intéréts s’abstiendra de participer a la partie de la réunion
portant sur un tel contrat ou une telle transaction ainsi qu’au vote sur la résolution présentée
pour la faire approuver.

Article 8 - Réglement des différends

8.1 Si un différend ou une controverse entre des membres, administrateurs, dirigeants ou
employés du Centre franco découlant des statuts ou des réglements administratifs ou s'y
rapportant, ou bien découlant de tout aspect du fonctionnement de l'organisation, n'est pas
réglé dans le cadre de réunions privées entre les parties, sans porter atteinte ou déroger de
toute autre fagon aux droits conférés aux membres, administrateurs, dirigeants, employés de
I'organisation en vertu des statuts, des réglements administratifs ou de la Lo, le différend ou la
controverse peut étre réglé au moyen du mécanisme de réglement de différends suivant :

a. Le différend ou la controverse est d'abord soumis a un groupe de médiateurs. Une partie
désigne un médiateur et l'autre partie (ou, s'il y a lieu, le conseil d'administration de
l'organisation) en désigne un autre. Les deux médiateurs ainsi désignés désignent
conjointement un troisieme médiateur. Les trois médiateurs se réunissent alors avec les
parties visées pour tenter d'en arriver a un réglement entre elles.

b. Avec l'accord des parties, le nombre de médiateurs peut étre ramené de trois a un ou deux.

c. Si la médiation ne permet pas de régler le différend entre les parties, ces derniéres
conviennent de le régler par arbitrage en le soumettant a un seul arbitre, qui ne doit pas
étre l'un des médiateurs susmentionnés, conformément a la législation en matiére
d'arbitrage en vigueur en Ontario ou selon les autres modalités convenues par les parties
au différend. Les parties conviennent que toutes les procédures relatives a I'arbitrage sont
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confidentielles et que toute divulgation de quelque nature que ce soit est interdite. La
décision de l'arbitre est finale et exécutoire et ne peut faire I'objet d'un appel sur une
question de fait, une question de droit ou une question mixte de fait et de droit.

8.2 Tous les colts liés aux médiateurs désignés conformément au présent article sont pris en

charge a parts égales par les parties au différend. Tous les colts liés aux arbitres désignés
sont pris en charge par les parties, tels que déterminés par les arbitres.

Article 9 — Protection des administrateurs et dirigeants

a. Aucun administrateur ou dirigeant du Centre franco ne pourra étre tenu responsable d’actes,
de négligences ou de manquements de quelque autre administrateur, dirigeant ou employé
de l'organisation, ni d’avoir été associé a quelque encaissement ou a quelque perte,
dommage ou dépense subi ou engagé par l'organisation a cause d’une insuffisance ou
lacune dans les titres de quelque propriété acquise par voie de résolution du conseil
d’administration pour le Centre franco en son nom, ni de linsuffisance ou des lacunes de
quelque titre dans lequel auront été placés ou investis des fonds ou des biens de
I'organisation, ni de quelque perte ou dommage subi par suite de la faillite, de l'insolvabilité
ou d’'un acte délictuel d’'une personne, d’'un cabinet ou d’'une société a qui aura été confié ou
chez qui aura été déposé quelque fonds, titre ou bien, ni de quelque autre perte, dommage
ou incident susceptible de survenir dans I'exercice de ses fonctions, pourvu qu’il ait :

e respecté la Loi ainsi que les statuts et les réglements administratifs de Centre franco ;
e exercé ses pouvoirs et rempli ses devoirs conformément a la Loi.

b. Le Centre franco maintient une assurance couvrant la responsabilité des administrateurs et
dirigeants.

Article 10 — Adoption et modification des statuts constitutifs et reglements
administratifs

a. Toute modification ou abrogation des statuts constitutifs du Centre franco exige une résolution
extraordinaire des membres lors d’'une assemblée des membres.

b. Sous réserve des statuts, le conseil d'administration peut, par résolution, prendre, modifier ou
abroger tout réglement administratif qui régit les activités de I'organisation. Un tel réglement
administratif, sa modification ou son abrogation, entre en vigueur a la date de la résolution
des administrateurs jusqu'a la prochaine assemblée des membres ou il y aura confirmation,
rejet ou modification du réglement par les membres par résolution ordinaire.

c. Si le reglement administratif, sa modification ou son abrogation est confirmé, ou confirmé tel
que modifié par les membres, il devient en vigueur sous la forme dans laquelle il a été
confirmé. Le reglement administratif, sa modification ou son abrogation cesse d'étre en
vigueur s'il n'est pas soumis aux membres a la prochaine assemblée des membres ou s'il est
rejeté par les membres lors de cette assemblée.

d. Cette disposition ne s'applique pas aux reglements administratifs qui exigent une résolution
extraordinaire des membres lors d’'une assemblée des membres conformément a la Loi
puisque les modifications ou abrogations a de tels réglements administratifs ne sont en
vigueur que lorsqu'elles sont confirmées par les membres.
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e. L’article 1.9 des présents réglements administratifs, qui concerne la dissolution du Centre
franco, ne peut étre modifié ni abrogé sans une résolution extraordinaire des membres.

Les présents reglements administratifs ont été adoptés par les membres du Centre franco le 23
février 2023 lors de ’Assemblée générale annuelle des membres.

Yves Laliberté Claude Deschamps
Président du conseil d’administration Directeur général et secrétaire-trésorier

15



	Règlements administratifs du
	Centre franco-ontarien de ressources pédagogiques
	Table des matières
	Article 1 – Dispositions générales
	1.1 Définitions
	1.2 Interprétation
	1.3  nature de la personne morale
	1.4 Signature des documents et sceau
	1.5 Opérations bancaires
	1.6 Fin d’année financière
	1.7 Pouvoir d’emprunt
	1.8 Dissolution du Centre franco et disposition des biens immeubles
	1.9 États financiers annuels
	1.10 Langue de fonctionnement
	1.11 Règles de procédure des assemblées et des réunions

	Article 2 – Membres
	2.1 Catégories de membres
	2.2 Modifications apportées aux membres
	2.3 Représentants des membres
	2.4 Droits des membres

	Article 3 - Assemblées des membres
	3.1 Avis de convocation à l’assemblée annuelle
	3.2 Pouvoirs de l’assemblée annuelle
	3.3 Proposition d’un membre
	3.4 Participation par moyen de communication téléphonique ou électronique
	3.5 Quorum
	3.6 Vote
	3.7 Mise en œuvre des décisions
	3.8  Assemblée extraordinaire des membres
	3.9 Personnes pouvant être présentes
	3.10 Erreur ou omission

	Article 4 – Administrateurs
	4.1 Nombre d’administrateurs
	4.2 Éligibilité
	4.3 Durée des mandats
	4.4 Élections
	4.5 Poste vacant
	4.6 Devoirs des administrateurs et des dirigeants
	4.7 Rémunération et remboursement des dépenses
	4.8 Responsabilités du conseil d’administration

	Article 5 – Réunions du conseil d’administration
	5.1 Convocation des réunions
	5.2 Avis de réunion
	5.3 Participation par téléphone ou autre moyen de communication
	5.4 Quorum
	5.5 Vote
	5.6 Procès-verbaux des réunions

	Article 6 – Dirigeants
	6.1 Nomination des dirigeants
	6.2 Responsabilités de la présidence
	6.3 Responsabilités de la vice-présidence
	6.4 Responsabilités du trésorier
	6.5 Responsabilités du secrétaire
	6.6 Responsabilités de la direction générale

	Article 7 – Conflit d’intérêts
	Article 8 - Règlement des différends
	Article 9 – Protection des administrateurs et dirigeants
	Article 10 – Adoption et modification des statuts constitutifs et règlements administratifs



<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowPSXObjects false

  /AllowTransparency false

  /AlwaysEmbed [

    true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /AntiAliasGrayImages false

  /AntiAliasMonoImages false

  /AutoFilterColorImages true

  /AutoFilterGrayImages true

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /All

  /Binding /Left

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Warning

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /ColorACSImageDict <<

    /HSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

    /QFactor 0.15000

    /VSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

  >>

  /ColorConversionStrategy /sRGB

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageDict <<

    /HSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

    /QFactor 0.15000

    /VSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

  >>

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /ColorImageResolution 150

  /ColorSettingsFile ()

  /CompatibilityLevel 1.5

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /CreateJDFFile false

  /CreateJobTicket false

  /CropColorImages false

  /CropGrayImages false

  /CropMonoImages false

  /DSCReportingLevel 0

  /DefaultDocumentLanguage (French)

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV <>

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

  >>

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0

  /DisplayDocTitle true

  /DoThumbnails false

  /DownsampleColorImages true

  /DownsampleGrayImages true

  /DownsampleMonoImages true

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedJobOptions true

  /EmbedOpenType false

  /EmitDSCWarnings false

  /EncodeColorImages true

  /EncodeGrayImages true

  /EncodeMonoImages true

  /EndPage -1

  /GrayACSImageDict <<

    /HSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

    /QFactor 0.15000

    /VSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

  >>

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageDict <<

    /HSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

    /QFactor 0.15000

    /VSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

  >>

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /GrayImageResolution 150

  /ImageMemory 1048576

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /Quality 30

    /TileHeight 256

    /TileWidth 256

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /Quality 30

    /TileHeight 256

    /TileWidth 256

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /Quality 30

    /TileHeight 256

    /TileWidth 256

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /Quality 30

    /TileHeight 256

    /TileWidth 256

  >>

  /LockDistillerParams false

  /Magnification /FitWidth

  /MaxSubsetPct 100

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /MonoImageResolution 300

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /NeverEmbed [

    true

  ]

  /OPM 1

  /Optimize true

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /BleedOffset [

        0

        0

        0

        0

      ]

      /ConvertColors /ConvertToRGB

      /DestinationProfileName (sRGB IEC61966-2.1)

      /DestinationProfileSelector /UseName

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure true

      /IncludeBookmarks true

      /IncludeHyperlinks true

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles true

      /MarksOffset 6

      /MarksWeight 0.25000

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA

      /PageMarksFile /RomanDefault

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /UseDocumentProfile

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

    <<

      /AllowImageBreaks true

      /AllowTableBreaks true

      /ExpandPage false

      /HonorBaseURL true

      /HonorRolloverEffect false

      /IgnoreHTMLPageBreaks false

      /IncludeHeaderFooter false

      /MarginOffset [

        0

        0

        0

        0

      ]

      /MetadataAuthor ()

      /MetadataKeywords ()

      /MetadataSubject ()

      /MetadataTitle ()

      /MetricPageSize [

        0

        0

      ]

      /MetricUnit /inch

      /MobileCompatible 0

      /Namespace [

        (Adobe)

        (GoLive)

        (8.0)

      ]

      /OpenZoomToHTMLFontSize false

      /PageOrientation /Portrait

      /RemoveBackground false

      /ShrinkContent true

      /TreatColorsAs /MainMonitorColors

      /UseEmbeddedProfiles false

      /UseHTMLTitleAsMetadata true

    >>

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0

    0

    0

    0

  ]

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXTrapped /False

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0

    0

    0

    0

  ]

  /PageLayout /SinglePageContinuous

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /ParseICCProfilesInComments true

  /PassThroughJPEGImages true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness false

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments false

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

>> setdistillerparams

<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


